COMUNE DI CASTEL DI IUDICA
Provincia di Catania

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
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In Castel di Iudica, nella sede comunale, si & riunita la Giunta Municipale.

Sono intervenuti i sigg.:

prescnte assente
1 Rag. Pirotti Nicola Sindaco £
2 |Sig. Calderaro Antonino Vice Sindaco 3)
3 |Sig.ra Tumello Graziana Assessore Oy
4 Sig.na Certo Amelia Vanessa Assessore )

Partecipa il Segretario comunale Dott. LAvALoe (A ESL3 4
1 Sindaco, constatato il numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convenuti a deliberare

sull’argomento in oggetto, proposto da..............

.........................................................

LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la legge 8\6\1990, n.142, come recepita con L.R. n.48 dell’11\12\1991.

Vista la LR. n.44 del 3112\1991.

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art.53 della legge n.142\90,
come recepito dall’art.1, comma 1, lett.i della 1r. n.48\91, hanno espresso il seguente parere:

Il Responsabile del Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:

servizio FAIDREVOL...
11,/?'0/!‘ '2’0‘/% ..H Ressensabile

........................ e
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...................

11 Responsabile di Per quanto concerne la regolaritd contabile esprime parere:
Ragioneria F'A U vV (€

.........

Cap. [ ] Competenze [] Residui
1l sottoscritto responsabile del servizio finanziario, a
norma dellart.13 della L.R. n44 del 3\12\1991 che
testualmente recita:
“Gli impegni di spesa non possono essere assunti senza
aftestazione della relativa copertura finanziaria da parte del
responsabile del servizio finanziario. Senza tale
attestazione I’atio ¢ nuilo di diritto™

ATTESTA
Come dal prospetto che segue la copertura della
complessiva spesa di Euro:

..........................................................

..........................................................




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Valutazione dei titolari di posizioni organizzative per I’anno 2012 ed erogazione
indennita di risultato. '

PREMESSO che il C.CN.L. dell’1 Aprile 1999,che istituisce il nuovo Ordinamento Professionale
del Personale degli EE.LL., disciplina agli Artt.8 e seguenti 1’area delle posizioni organizzative,
stabilendo che per il personale incaricato di dette posizioni organizzative il trattamento €conomico
accessorio & costituito dalla retribuzione di posizione e da quella di risultato;

CHE !’art. 10, comma 3. del citato CCNL, in particolare, stabilisce che la retribuzione di risultato
pud variare da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione e che
essa & corrisposta a seguito di valutazione annuale; '

P *
CHE con delibera di Giunta Municipale n® 4 del 25/1/2007 veniva approvato il regolamento
comunale sull’istituzione del Nucleo di valutazione interno;

CHE con determinazione, Sindacale n° 72 del 5/11/2008 venivano nominati i componenti il Nucleo
di valutazione interno;

CHE con provvedimenti Sindacali, per ’anno 2012, sono stati nominati titolari di posizione
organizzativa i seguenti funzionari, attribuendo agli stessi le funzioni dirigenziali di cui all’Art.6,
comma 3, della legge 127/97,cosi come recepito dalla L..R. n® 23/98:

- Nicotra Salvatore capo settore “Servizi Amministrativi”;

- Pesce Nunzio ~ capo settore “Servizi finanziari e tributi”;

- Faranda Domenico capo settore “Servizi Tecnici”;

- Pesce Filippo capo settore “Polizia municipale- agricoltura ¢ commercio”

CHE con propria delibera n® 2 del 12/01/2012 veniva determinata !'indennita di posizione e di
risultato da corrispondere ai suddetti responsabili delle unitd organizzative per I’anno 2012;

ACCERTATO che ai sensi della vigente normativa contrattuale la retribuzione di risultate viene
erogata a seguito di valutazione annuale da parte del nucleo di valutazione interno;

VISTQ I’allegato verbale datato 9/4/2013, con il quale il Nucleo di valutazione ha elaborato 1 criteri
per la valutazione dell’attivita delle posizioni organizzative, tenendo conto del raggiungimento degli
obiettivi definiti nei documenti di programmazione dell’Ente e nelle delibere di Giunta municipale;

DATO ATTO che il Nucleo di Valutazione ha individuato, come per gli anni pregressi, le modalita
di erogazione della retribuzione in base al seguente sistema di punteggio a scaglioni:

Retribuzione di risultato Punteggi obiettivi raggiunti
25% 85100
20% 70 - 84
15% 55-69
10% 40 — 54
5% 25-39
0% ' 0-38




RITENUTO di condividere pienamente la valutazione espressa dal Nucleo di valutazione, dalla
quale risulta che tutti i capi settori hanno diritto all’erogazione della retribuzione di risultato nella
misura del 100% di quella determinata con la precitata deliberazione di G.M. n® 81/2010 ,
corrispondente al 25% della retribuzione di posizione in godimento dei predetti funzionari;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi , approvato con delibera di
Giunta Municipale n° 34 del 24/4/2008;

VISTO I’Ordinamento Amm.vo degli EE.LL. nella regione Siciliana;

SI PROPONE DI DELIBERARE
1 — di approvare I’allegato verbale del Nucleo di Valutazione, datato 9/4/2013, in base al quale tutti
i capi settori, meglio individuati in narrativa, hanno diritto, per I’anno 2012, all’ erogazione della
retribuzione di risultato nella misura del 25% dell’ indennita di posizione determinata con la delibera

di Giunta Municipale n® 2 del 12/01/2012.

2 — Incaricare I’Ufficio Personale per la notifica del verbale di cui sopra ai dipendenti interessati,
per la presentazione di eventuali osservazioni o controdeduzioni entro giorni cinque dalla notifica.

3 — Incaricare,inoltre, 1’ufficio di ragioneria a provvedere alla liquidazione della retribuzione di
risultato a ciascuno di essi nella misura sopra specificata.

4 — Dare atto che la spesa di € 10.500,00 trova la relativa copertura finanziaria al cod. bilancio
10108010299 — imp. 10546/2012. ‘

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista ed esaminata la proposta di deliberazione sopra trascritta, corredata dai pareri favorevoli
espressi ai sensi dell’Art.12 della L.R. 23/12/2000, n° 30;

Ritenuta detta proposta meritevole di approvazione e fatto proprio il contenuto formale e
sostanziale della stessa;

Con voti unanimi legalmente espressi
DELIBERA

1. Approvare la proposta di deliberazione sopra trascritta che si intende integralmente riporiata
anche se non materialmente trascritta.



L’ ASSESSORE

.....................
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1 sottoseritto Segretario ccmunalc, visti gli atti d*ufficio
ATTESTA .

Che 1z presente deliberazione, in applicazicne della LR. n.44 del 3 dicembre 1991 & stats affissa

all'albo pretorio commumale it glomoi.B..APR‘?ﬂH ................. per rimenervi quindici
giomi consecutivi ( art.11, comma 1)
" .

1l Segretario comunale

& 2 ke o e ke e ok ok o ol e s ek ok skl ok
Il sottoscritto Segretario comunale, visti ghi ati d*ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della LR. 3 dicembre 1991, 44 pubblicats gl1’albo
pretonoperqmﬂdiagmmconsecumdal. ]&APR.{Q%&] 20 S L2032

come previsto dall*art.11, & seguito degli adempimenti sopraattmtzu.

E* DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

{ ] Decorsi dieci giorni dalla pubblicazione ( art.12, coima 1).

[ 1 Dichisrata immediatamente esecutive. e

Della residenza municipale, B

1l Segretario comunale




