COMUNE DI CASTEL DI IUDICA
Provincia di Catania

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N 4 per @ 0 FEB AP

OGGETTO: Approvazione Piano per la prevenzione della Corruzione e della trasparenza e codice
di comportamento integrativo per il triennio 2018/2020.

L’anno duemilaediciotto il giorno _ WENTOT 10 del mesedi FERBRA(0 alle Ol'e_'iéia
in Castel di Iudica, nella sede comunale, si ¢ riunita la Giunta Municipale.
Sono intervenuti i sigg.:

presente assente
1 Geom. Grasso Giuseppe Sindaco X
2 Sig.Granata Vincenzo Vice Sindaco X
3 Sig.ra Orlando Simona Maria Assessore X
4 Sig.ra Nicotra Luisa Assessore X

Partecipa il Segretario comunale Dott. Luigi Rocco Bronte
Il Sindaco, constatato il numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convenuti a deliberare
sull’argomento in oggetto, proposto da: Eg -etario Comunale
Dott. Luigi Roc % t
LA GIUNTA MUNICIPALE "

Vista la legge 8\6\1990, n.142, come recepita con L.R. n.48 dell’11\12\1991.
Vista la L.R. n.44 del 3\12\1991

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art.53 della legge n. 142\90
come recepito dall’art.1, comma 1, lett.i della Lr. n.48\91, hanno espresso il seguente parere:

[I Responsabile del Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:

servizio '

...............

Favorevole

................

Il Responsabile di Per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere:  .........
Ragioneria

I, Il Responsabile..........coooivivniiiiiin .
Cap. [ ] Competenze [] Residui Somma stanziata Euro:.............o L

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario, a| variazioniin + FEuro:
norma dell’art.13 della L.R. n.44 del 3\12\1991 che | variazioni in
testualmente recita:
“Gli impegni di spesa non possono essere assunti senza
attestazione della relativa copertura finanziaria da parte del
rcsponsabilc dcl SCIViZiO ﬁnanziario‘ Scnza lEllC ..........................................................
attestazione ’atto & nullo di diritto”
AT T ES T A
Come dal prospetto che segue la rcopertura della|Li,.................... Il Resp. serv. Finanz.
complessiva spesa di Euro:

...............................

= Buroi.
somme gid imp. Euro:
somma disponib. Euro:

................................

..........................................................

..........................................................




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

in data 6 novembre 2012 ¢ stata approvata la Legge n. 190, che reca “Disposizioni per la
Prevenzione ¢ la Repressione della Corruzione e dell’lllegalita nella Pubblica Amministrazione”;

il 14 marzo 2013 ¢ stato approvato il Decreto Legislativo n. 33, che reca all’oggetto “Riordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicit, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”, ¢ che il suddetto Decreto & stato integrato e modificato
dal Decreto Legislativo n. 97/2016, approvato in data 25 maggio 2016;

I’8 aprile 2013 ¢ stato approvato il Decreto Legislativo n. 39, che reca “Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre
2012, n. 1907;

il 16 aprile 2013 ¢ stato approvato il D.P.R. n. 62 che reca “Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo -
2001, n. 1657

I’11 settembre 2013 ¢ stato approvato il primo Piano Triennale Anticorruzione con Delibera
CIVIT n. 72 del 11 settembre 2013, e che in data 3 agosto 2016, con Deliberazione ANAC n,
831/2016, ¢ stato approvato il Nuovo Piano Nazionale Anticorruzione;

il 21 gennaio 2014 ’ANAC ha approvato la Delibera n. 12 in tema di “Organo competente ad
adottare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione negli Enti Locali”, cosi come ribadito
nel Nuovo PNA;

la Legge, e gli atti legislativi succitati conseguono al necessario adeguamento, non solo
comunitario, ma ancor prima internazionale in sede ONU, della Legislazione italiana;

¢ obiettivo del Governo realizzare un’azione generale di contrasto alla corruzione, all’interno
della Pubblica Amministrazione, quale fenomeno che si caratterizza per la sua incidenza negativa
sull’economia generale e parimenti sulle condizioni di sviluppo e di crescita sociale ed
individuale;

il nuovo Sistema normativo impone alla Pubbliche Amministrazioni, cosi come individuate
dall’art. 1, comma 2 del Decreto Legislativo 31 marzo 2001, n. 165, e ss.mm. e ii., € tra queste gli
Enti Locali, di procedere all’attivazione di un meccanismo giuridico finalizzato ad assicurare in
modo puntuale, ai diversi Livelli, la realizzazione di strumenti di garanzia di Legalita,
maggiormente per quegli aspetti di competenza amministrativa che comportano ’esposizione a
responsabilita di natura economico-finanziaria e che possono dare vita a situazioni di sensibilita
collegate alle competenze esercitate, sia sotto il profilo di governo, sia, prevalentemente, sotto il
profilo gestionale;

la nuova Normativa stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni si dotino di un Piano Triennale
di Prevenzione della Corruzione e di un Programma Triennale della Trasparenza e dell’Integrita,
il secondo quale Sezione del primo, da approvare da parte dell’Organo di Indirizzo Politico, con
obiettivo di prevedere specifici provvedimenti e comportamenti, nonché di monitorare modalita
e tempi dei procedimenti, specialmente relativi alle competenze amministrative che comportano
Pemissione di atti autorizzativi o concessori, la gestione di procedure di gara e di concorso,
Iassegnazione di contributi e sovvenzioni, e gli obblighi di trasparenza secondo le nuove visioni
giuridiche;

la Normativa dispone attivita di Formazione specifica del Personale impiegato nelle competenze
innanzi citate, prevedendo, altresi, che questa attivita avvenga ad opera della Scuola Nazionale
dell’ Amministrazione;

la Legge afferma meccanismi nuovi e precisi relativi a situazioni di incompatibilita, nonché la
predisposizione di un Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, sia in sede nazionale
che in sede Locale, non solo per la tutela delle singole Pubbliche Amministrazioni, ma anche per
la tutela dei singoli Dipenderiti rispetto alle funzioni ed agli incarichi rivestiti;



I1.

la Legge pone in capo al Segretario Generale, quale Organo amministrativo di vertice Locale, la
responsabilita di attuare ed assicurare quanto previsto in generale dalla normativa anticorruzione;
ATTESO che:
¢ opportuno che la Giunta Comunale approvi, quale Atto a contenuto normativo di dettaglio, il
Piano in oggetto, attestanti le regole dell’Ente da porre alla base delle attivita di partecipazione
alla realizzazione del Sistema di garanzia della Legalita all’interno della  Pubblica
Amministrazione;
¢ positivamente ed utilmente qualificante per I’Ente dichiarare, attraverso lo strumento di
pianificazione, la necessita di scelte politiche, riassunte nello stesso Regolamento, che a gevolino
I’applicazione del principio di Legalita;
VISTI:
gli Atti di Legge succitati;
la Legpe 7 agosto 1990. n. 241;
il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
il Decreto Legislativo 31 marzo 2001, n. 165;
le Linee Guida ANAC in materia;
lo Statuto Comunale;

il Regolamento sul Funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

DELIBERA

Per le ragioni innanzi evidenziate, che qui si intendono riassunte ed integrate, di:

Approvare, per il triennio 2018-2020, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione ¢
della Trasparenza, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, cosi come integrato e modificato dal Decreto Legislativo 25
mageio 2016, n. 97; ' ‘

Attestare, in tal modo, il funzionamento del Sistema di Garanzia della Legalita all’interno
dell’Ente, fondato sul rispetto dei principi giuridici e delle regole sulla trasparenza;

III. Prendere atto che il Segretario comunale pro tempore agisce quale Responsabile della

Corruzione;

IV. Dare ampia pubblicita al P.T.P.C.T.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista ed esaminata la proposta di deliberazione sopra trascritta, corredata dai pareri favorevoli
espressi ai sensi dell’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30;

Ritenuta detta proposta meritevole di approvazione e fatto proprio il contenuto formale e
sostanziale della stessa;

Con voti unanimi legalmente espressi

1.

DELIBERA

Approvare la proposta di deliberazione sopra trascritta che si intende integralmente riportata

anche se non materialmente trascritta.



SINDACO
:[;v / 'V>

IL SEGRELARIO CO 1U’NALE

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. n? 44 del 3 dicembre 1991, ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio comunale on line il giorno___ 8 yy

FEH s per rimanervi
quindici giorni consecutivi ( Art.11, comma 1). =2 i

.................................

Castel di Iudica, i

Il Segretario comunale

11 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. n® 44 del 3 dxcembxe 1991, pubblicata
all’ Albo Pi &mxo comunale on line per quindici giorni consecutivi dal 4 »

al L ;i , come previsto dall’Art.1l1 L.R. n° 44/1991 “a seguxto degli
adcmplmerﬂl sopra‘a ‘.’.’“au ¢ divenuta esecutiva il giorno

() — decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (Art.12,comma 1) L.R. 44/1991.

() — dichiarata immediatamente esecutiva

Castel di Tudica li

Il Segretario comunale




