COMUNE DI CASTEL DI IUDICA
Provincia di Catania

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N QOF DBL /3 -02-20/8

OGGETTO: Valutazione eccedenza di personale — Artt. 6 e 33 D.Lgs 165/2001 e s.m.i. - 2018

I’anno duemilaediciotto il giorno” | REA ¢ del mese di (@B[o’f?/}; ¢ alle ore lé 34
in Castel di Iudica, nella sede comunale, si ¢ riunita la Giunta Municipale.
Sono intervenuti i sigg.:

presente assente
1 Geom. Grasso Giuseppe Sindaco X
2 Sig.Granata Vincenzo Vice Sindaco X
3 Sig.ra Orlando Simona Maria Assessore Y
4 Sig.ra Nicotra Luisa Assessore X

Partecipa il Segretario comunale Dott. Luigi Rocco Bronte
Il Sindaco, constatato il numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convenuti a deliberare
sull’argomento in oggetto, proposto da:

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la legge 8\6\1990, n.142, come recepita con L.R. n.48 dell’ 1 1\12\1991.

Vista la L.R. n.44 del 3\12\1991.

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art.53 della legge n.142\90,
come recepito dall’art.1, comma 1, lett.i della L.r. n.48\91, hanno espresso il seguente parere:
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PROPOSTA DI DELIBERA
OGGETTO: Valutazione eccedenza di personale — Artt. 6 e 33 D.Lgs 165/2001 ¢ s.m.i. - 2018

PREMESSO che:

- la legge 183 del 2011 ha introdotto all’art. 16 il nuovo contenuto dell’articolo 33 del D. Lgs.
N.165/2001 in materia di ricognizione annuale delle eccedenze di personale.

- occorre procedere, pertanto, con il formalizzare una delibera di giunta nella quale si pongano in
evidenza le risultanze dellattivita di ricognizione in materia di eccedenza di personale all’interno
dell’Ente.

Visti i contenuti di cui all’art.33, ¢.1,2 ¢ 3, del d.1gs.165/2011 — Eccedenze di personale e mobilita
collettiva — cosi come modificato dall’art. 16 della legge 183/2011, di seguito riportati:

“l. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in
sede di ricognizione annuale prevista dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute
ad osservare le procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al
Dipartimento della funzione pubblica.

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1
non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di
contratto pena la nullita degli atti posti in essere.

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente
responsabile ¢ valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.”

Preso atto che in adempimento a quanto disposto dalle specifiche norme su richiamate, ciascun
Capo settore ha operato una ricognizione del personale assegnato e tenuto conto che dalle rispettive
note prodotte dai Responsabili dei diversi Settori dell’Ente (allegate alla presente deliberazione)
emerge chiaramente che questo Ente non ha eccedenza dj personale e/o personale in esubero;
Ritenuto, pertanto, di prendere atto degli esiti di tale verifica;

Considerato che il presente provvedimento & assunto ai fini delle previsioni del prossimo bilancio
2018 e riferito alle eventuali assunzioni di personale del 2018 e/o per Iattuazione del piano
occupazionale dello stesso anno;

Visto il D.Lgs n°165/2001 e s.m.i.;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi;



SI PROPONE DI DELIBERARE
1 — Dare atto che, ai sensi dell’art.33 del D.Lgs.165/2001, cosi come modificato dall’art. 16 della
Legge 183/2011, il Comune di Castel di Iudica, per ’anno 2018, non ha situazioni di soprannumero
o eccedenza di personale, come da attestazioni di verifica inoltrate dai capi settori, ciascuno per la

propria competenza.

2 — Precisare che I’Ente non deve avviare nel corso dell’anno 2018 procedure per la dichiarazione
di esubero di dipendenti.

3 — Inviare copia della presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista ed esaminata la proposta di deliberazione sopra trascritta, corredata dai pareri favorevoli
espressi ai sensi dell’ Art.12 della L.R. 23/12/2000, n° 30;

Ritenuta defta proposta meritevole di approvazione e fatto proprio il contenuto formale e
sostanziale della stessa;

Con voti unanimi legalmente espressi
DELIBERA

1. Approvare la proposta di deliberazione sopra trascritta che si intende integralmente riportata
anche se non materialmente trascritta.
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Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. n® 44 del 3 dicembre 1991, ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio comunale on line il giorno i1 6 FEB M per rimanervi

quindici giorni consecutivi ( Art.11, comma 1).

Castel diTudica, ..o s

[l Segretario comunale

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. n° 44 del 3 dicembre 1991, pubblicata
all’ Albo Pretorio comunale on line per quindici giorni consecutividal_§ § Ff
al O)) .05 . 2013 , come previsto dall’Art.11 L.R. n° 44/1991, a seguito degli
adempimenti sopra attestati, ¢ divenuta esecutiva il giorno i3-1- 2014

() — decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (Art.12,comma 1) L.R. 44/1991.

¢) — dichiarata immediatamente esecutiva

Castel di Tudica li

I)Segretano comunale
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