
COMUNE DI CASTEL DI IUDICA
CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

Determinazione n° 1062 del 27/12/2019

Settore: I SETTORE - AFFARI GENERALI, SERVIZI DEMOGRAFICI, PUBBLICA 
ISTRUZIONE, SPORT, TURISMO E SPETTACOLO - SERVIZI SOCIALI
Ufficio proponente: I SETTORE - AFFARI GENERALI, SERVIZI DEMOGRAFICI, PUBBLICA 
ISTRUZIONE, SPORT, TURISMO E SPETTACOLO - SERVIZI SOCIALI

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER 
L’UTILIZZO DI GRADUATORIE DEGLI IDONEI IN CONCORSI PUBBLICI DI ALTRI 
ENTI, VIGENTE CCNL – RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI 
LOCALI, A TEMPO INDETERMINATO E FULL-TIME PER N. 36 ORE SETTIMANALI, 
PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO-GEOMETRA”, CAT. 
“C” – POSIZIONE ECONOMICA “C/1”.

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Vista la  deliberazione di  Giunta Municipale n.  82 del  19/10/2019,  esecutiva,  avente ad oggetto:  
“Modifica e integrazione Piano Triennale del Fabbisogno del Personale – triennio 2019 – 2021 e del Piano 
delle assunzioni 2019, approvato con atto di G.M. n. 18/2019”, ove è prevista per l’anno 2019, tra l’altro, 
l’utilizzo di graduatorie degli idonei in concorsi pubblici di altri Enti vigente CCNL – relativo al personale 
del Comparto Funzioni Locali per la copertura a tempo indeterminato e full-time  per n. 36 ore settimanali 
per il profilo professionale di “Istruttore Tecnico Geometra” cat. “C” – posizione economica “C/1”, mediante 
avviso di manifestazione d’interesse;

Vista la  deliberazione di  Giunta Municipale n.  89 del  24/10/2019,  esecutiva,  avente ad oggetto:  
“Espletamento procedure  concorsuali,  per  n.  2  operai  generici  e  n.  1  istruttore  tecnico  geometra,  senza 
ricorso all’istituto della mobilità del personale – Legge n. 56/2019”;

Vista la deliberazione di Giunta Municipale n. 116 del 12/12/2019, esecutiva, avente ad oggetto: 
“Approvazione regolamento per l’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti”;

Vista la deliberazione n. 8, adottata dalla Giunta Municipale nella seduta del 13/02/2018, avente ad 
oggetto: “Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”; 

Richiamato l’Avviso di Manifestazione d’Interesse che, allegato al presente atto  ne costituisce parte 
integrante e sostanziale, per l’utilizzo di graduatorie degli idonei in concorsi pubblici di altri enti,  del vigente 
CCNL – relativo al Personale del Comparto Funzioni Locali a tempo indeterminato e full-time per n. 36 ore 
settimanali, per il profilo professionale di “istruttore tecnico geometra”, cat. “C” – Posizione Economica 
“C/1”,;

Considerato che sono stati adottati gli atti amministrativi per pubblicare in stralcio, nella G.U.R.S., 
il  predetto  Avviso  di  Manifestazione  d’Interesse,  per  l’utilizzo  di  graduatorie  degli  idonei  in  concorsi 
pubblici di altri enti; 

Dato  atto che  il  predetto  Avviso  Pubblico  verrà  pubblicato,  in  versione  integrale, 
contemporaneamente, all'Albo pretorio online e sul sito web istituzionale del Comune di Castel di Iudica: 
https://www.comunecasteldiiudica.ct.it- “Amministrazione trasparente” sezione bandi di concorsi, per n. 
30 (trenta) giorni consecutivi;

Ritenuto  , pertanto,  di  approvare, in  assenza  di  graduatorie  vigenti, l’ Avviso  di  manifestazione 
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d’interesse, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, per l’utilizzo di graduatorie  degli 
idonei in concorsi pubblici di altri Enti, vigente CCNL – relativo al personale del Comparto Funzioni per il 
profilo professionale di “Istruttore Tecnico Geometra” cat. “C” – posizione economica “C/1”,  ai sensi del 
vigente Regolamento Comunale “per l’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti” – 
approvato con la delibera di G. M. n. 116/2019;

Visti:
 l’art. 51 della 08/06/1990, n. 142, come modificato dall’art. 6 legge 15/05/1997, n. 127, siccome mo­

dificato ed integrato dall’art. 2 della legge 16/06/1998, n. 191;
 la legge regionale 07/09/1998, n. 23;
 il D. Lgs n. 267/2000 e ss. mm. ii;
 il D. Lgs n. 165/2001 e ss. mm. ii; 
 Le Linee guida sulle procedure concorsuali, Direttiva n. 3 del 24.04.2018, emanate dal Ministro per  

la semplificazione e la pubblica Amministrazione
 il vigente Regolamento Comunale dell’Ordinamento degli Uffici dei Servizi;
 lo Statuto del Comune. 
Dato atto che il dipendente Agati Alfio, Istruttore Amministrativo, cat. “C”, viene nominato ai sensi  

dell’art. 5 della L.R. n. 7/2019, Responsabile del Procedimento; 
Dato atto che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’Art.6 bis legge 241/1990, non 

sussistono nei confronti del responsabile del procedimento e del responsabile di settore situazioni di conflitto 
di interesse, neanche potenziale; e di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita’ prevista dal D. Lgs 
n. 39/2013.

Visto il  D.  Lgs  n.  33/2013  -  Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di  pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni e ss. mm. ii.;

Visto la deliberazione di C. C. n. 20 del 23.05.2019, esecutiva, relativa all’approvazione del Bilancio 
di previsione finanziaria 2019/2021;

Vista la legge 15/5/1997, n. 127; 
Vista la legge regionale n. 23/98;  
Visto il  D.Lgs  n.  196/2003  e  il  Regolamento  U.E.  2016/679  in  materia  di  protezione  dei  dati 

personali;
Visto il D.Lgs n. 267/2000 e ss.mm. ed ii.; 
V  isto il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm. ed ii.; 
Visto il  D.Lgs n.  198/2006 che garantisce  pari  opportunità  tra  uomini  e  donne per  l’accesso al  

lavoro;
Richiamato il  provvedimento  Sindacale  n.  26  del  31/07/2019,  relativo  alla  propria  nomina  a 

Responsabile  di  P.  O.  1°  Settore  –  “Affari  Generali,  Servizi  Demografici,  Pubblica  Istruzione,  Sport  
Spettacolo e Turismo, Servizi Sociali”; 

Attesa   la propria funzione ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs n. 267/2000;

DETERMINA

1. di prendere atto del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale triennio 2019/2021, e del piano 
delle assunzioni 2019, approvato con deliberazione di Giunta Municipale n° 82 del 19/10/2019, che prevede 
tra l’altro, l’espletamento della procedura per l’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri 
Enti” vigente CCNL – relativo al personale del Comparto Funzioni Locali per il profilo professionale di 
“Istruttore Tecnico Geometra” cat. “C” – posizione economica “C/1”, mediante avviso di manifestazione 
d’interesse;

2. di prendere altresì atto della deliberazione di Giunta Municipale n. 89 del 24/10/2019, esecutiva, 
avente ad oggetto: “Espletamento procedure concorsuali, per n. 2 operai generici e n. 1 istruttore tecnico  
geometra, senza ricorso all’istituto della mobilità del personale – Legge n. 56/2019”;

 3. di approvare l’ Avviso di manifestazione d’interesse,  che allegato al presente atto ne costituisce 
parte integrante e sostanziale,  per l’utilizzo di graduatorie  degli idonei in concorsi pubblici di altri Enti, 
vigente CCNL – relativo al personale del Comparto Funzioni,  a tempo indeterminato e full-time per n. 36 
ore settimanali, per il profilo professionale di “Istruttore Tecnico Geometra” cat. “C” – posizione economica 
“C/1”,  ai  sensi  del  vigente  Regolamento  Comunale  “per  l’utilizzo  di  graduatorie  di  pubblici  concorsi 
approvate da altri Enti” – approvato con la delibera di G. M. n. 116/2019;

4. di pubblicare il predetto Avviso relativo alla procedura in oggetto, per stralcio, nella G.U.R.S..
5.di  provvedere alla pubblicazione dell’allegato Avviso  di Manifestazione d’interesse, in versione 
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integrale, per n. 30 (trenta) giorni consecutivi, all' Albo pretorio online e sul sito web istituzionale di questo 
Comune – Amministrazione trasparente.

6.dare atto che le manifestazioni d’interesse  dovranno pervenire, entro e non oltre giorni 30 (trenta) 
consecutivi dalla data di pubblicazione dell’Avviso di Selezione pubblica in G.U.R.S. Serie Concorsi, con le 
modalita’ previste nel predetto Avviso.

7.dare, altresì, atto che il dipendente Agati Alfio, Istruttore Amministrativo, cat. “C”, viene nominato 
ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 7/2019, Responsabile del Procedimento. 

8.dare,  infine,  atto  che  relativamente  al  presente  provvedimento,  ai  sensi  dell’Art.6  bis  legge 
241/1990,  non sussistono nei  confronti  del  responsabile  del  procedimento  e  del  responsabile  di  settore 
situazioni  di  conflitto  di  interesse,  neanche  potenziale; e di  non  trovarsi  in  alcuna  situazione  di 
incompatibilita’ prevista dal D. Lgs n. 39/2013

9.  di trasmettere copia del presente atto alla R. S. U. e alle OO. SS.  

Il Responsabile del procedimento
         Agati Alfio

Castel di Iudica,  27/12/2019 Il Responsabile di Settore
torcetta filippa daniela / ArubaPEC S.p.A.
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