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SEGRETERIA COMUNALE
NUCLEO DI VALUTAZIONE INTERNO

Oggetto: verbale di valutazione per ’erogazione della retribuzione di risultato per ’anno 2015 al
personale incaricato di posizione organizzativa.

L’anno duemilaediciassette il giorno diciannove del mese di gennaio alle ore 9,30 presso la Segreteria
del Comune di Castel di ludica, appositamente autoconvocatosi, si & riunito il Nucleo di Valutazione
Interno, nominato con provvedimento Sindacale n® 6 del 17/01/2014 , ai fini della valutazione annuale
dell’attivita svolta dai capi settori per la corresponsione della retribuzione di risultato per I’anno 2015.
Sono presenti:

1) Dottor Luigi Rocco Bronte — Segretario comunale — Presidente

2) Avv. Fabio Lo Presti— Componente
Svolge le funzioni di verbalizzante il sig. Alfio Agati

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Premesso che con verbale n° 3 del 30/06/2014, ha deciso che, in mancanza del PEG, vengono visionati
tutti gli atti deliberativi e determine e per ciascun settore vengono elaborati dei prospetti, tenendo in
considerazione i seguenti indicatori:

a) obiettivi

b) Risultato ;

¢} Peso % obiettivo;

d) Livello di conseguimento in %

e) Punteggio per obiettivo

Successivamente vengono verificati i risultati raggiunti da ciascun capo settore, commisurando la percentuale di
risultato sulla base della somma dei punteggi scaturenti da ogni obiettivo, come dalla sotto riportata tabella:

Retribuzione di risultato Punteggi obiettivi raggiunti
25% 85-100
20% 70 - 84
15% 55-69
10% 40 - 54
5% 25-39
0% 0-24

Pertanto, vengono elaborati, per ciascun settore, i sotto riportati prospetti, tenendo in considerazione i
sopra citati indicatori:



